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Außergewöhnliche Locations in Baden-Württemberg
Die Heimat für Ideen, Leistungen, 

Gedanken und Produkte

Allgemeine Informationen

Unsere Gesellschaft ist im Wandel.

Wettbewerbsfähigkeit und Inno-
vationsstärke des Standorts
Baden-Württemberg hängen auch
davon ab, wie sich Unternehmen
und Organisationen auf die
demografische Herausforderung
einstellen.

Sind Sie vorbereitet?

Demografie Exzellenz Baden-
Württemberg will den Blick für die
betrieblichen Auswirkungen des
demografischen Wandels schärfen.

Im Mittelpunkt steht der jährliche
Wettbewerb des Bundesverban-
des Deutscher Unternehmens-
berater und des Wirtschafts-
ministeriums Baden-Württemberg.

Teilnahmebedingungen

Wer kann teilnehmen?

Teilnehmen können Unternehmen
und Organisationen, die ihren
Hauptsitz in Baden-Württemberg
haben und im Rahmen ihrer Per-
sonal-, Produkt- und/oder Dienst-
leistungspolitik demografieorien-
tierte Maßnahmen ergreifen.

Eine Teilnahmegebühr wird nicht
erhoben.

Teilnahmeschluss
30.06.2011

Nominierung
der besten sechs Einsendungen
26.09. 2011 Schloss Mainau

Preisverleihung
24.10.2011 Landeshauptstadt
Stuttgart

www.demografie-exzellenz.de

Die Jury

Ehrenvorsitzender
Walter Scheel,
Bundespräsident a.D.

Mitglieder der Jury

Gökhan Balkis,
Geschäftsführer Framo-
Morat GmbH & Co KG

Dr. Karlheinz Becker,
Direktor der Sparkassen-
akademie Baden-Württem-
berg

Dr. Kai Viktor Burr,
Personaldirektor Hubert
Burda Media

Anne-Kathrin Deutrich,
Aufsichtsratsvorsitzende
Testo AG

Anna-Katharina Ehret,
Studentin Universität
St. Gallen

Edeltraud Guse,
Human Resources
Director Holcim GmbH
(Süddeutschland)

Marion von Wartenberg,
Stellv. Vorsitzende DGB-
Bezirk Baden-Württemberg

RMC GmbH
Unternehmensberatung
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Ausgabe Oktober 2012

Zielgruppe
Geschäftsführer, Entscheider, Marketing- und Werbeleiter, Eventagenturen, Messe- und Veranstaltungsagenturen, etc.

Auflage und Verteilung
Auflage: 10.000 Exemplare, Verteilung als personalisierter Direktversand, Firmenverteilung, Golfclubs, etc.
Gewichtete Kontaktzahlen ca. 35.000 Kontakte.

   Breite x Höhe in mm

A 420 x 297

A 210 x 297

A 145 x 297 

A 210 x 215

A 129 x 297

A 210 x 192

A 101 x 297

A 210 x 150

A   68 x 297

A 210 x 106

A   58 x 297

A 210 x   85

A 210 x  52

4-farbig

3 	 2.800,–

3 	  1.600,–

3 	  1.200,–

3  	 1.200,–

3 	  1.075,–

3 	  1.075,–

3 	 800,–

3     800,–

3 	   550,–

3 	   550,–

3 	   400,–

3 	   400,–

3    200,–

Format

2/1 Seite über Bund

1/1 Seite

3/4 Seite hoch

3/4 Seite quer

2/3 Seite hoch

2/3 Seite quer

1/2 Seite hoch

1/2 Seite quer

1/3 Seite hoch

1/3 Seite quer

1/4 Seite hoch

1/4 Seite quer

1/8 Seite quer

S 390 x 260

S 175 x 260

S 130 x 260 

S 175 x 195 

S 114 x 260

S 175 x 172

S   86 x 260

S 175 x 130

S   53 x 260

S 175 x   86

S   43 x 260

S 175 x   65

S 175 x   32

Preise und Formate

Alle genannten Preise zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer.		                 Geschäftsbedingungen unter www.pr-presseverlag.de
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